Swiss National
Science Foundation

Il Fondo nazionale svizzero per la ricerca scientifica (FNS) & la principale agenzia di promozione della
ricerca scientifica in Svizzera. Esso supporta la ricerca in tutte le discipline scientifiche per conto del
Consiglio federale svizzero. In qualita di organo scientifico del FNS, il Consiglio della ricerca & respon-
sabile dello sviluppo di programmi e di policy di finanziamento, del processo di valutazione scientifica,
comprendente la presidenza dei panel e la valutazione delle proposte, nonché della selezione delle
proposte di progetto da finanziare. Il profilo generale del Consiglio della ricerca deve garantire
I'espletamento di queste funzioni, riflettendo al tempo stesso la diversita del sistema dell’istruzione
superiore svizzera.

Elezione al Consiglio della ricerca: Comitato di programma Ricerca
sul lungo periodo e infrastrutture (LTRI)

Per aprile 2027, il FNS sta cercando nuovi membri del Consiglio della ricerca da inserire come
membri del Comitato di programma Ricerca sul lungo periodo e infrastrutture (LTRI)."

Il Comitato di programma Ricerca sul lungo periodo e infrastrutture sovrintende ai principali programmi
di finanziamento finalizzati allo sviluppo, alla strutturazione, al potenziamento delle capacita e alle
infrastrutture di ricerca essenziali, al fine di mantenere la Svizzera competitiva nelle aree di ricerca
strategiche. Sovrintende ai seguenti programmi di finanziamento: Poli di ricerca nazionali (PRN), FLA-
RE, MARVIS, studi di coorte e infrastrutture di ricerca.

Al fine di integrare le competenze gia presenti nel Comitato di programma Ricerca sul lungo periodo e
infrastrutture e rafforzarne la diversita, stiamo cercando cinque ulteriori membri con le seguenti com-
petenze specifiche.

Competenze specifiche

Le candidate e i candidati idonei hanno esperienza nella ricerca interdisciplinare a lungo termine (pro-
grammi). Hanno esperienza nella gestione e nel supporto di infrastrutture o di progetti di ricerca a lun-
go termine con un impatto in ambito sia accademico sia non accademico. Le candidate e i candidati
sono ricercatrici e ricercatori eccellenti (modello di eccellenza del FNS) e vantano una comprovata
esperienza di ricerca nel proprio ambito nonché esperienza in una delle seguenti aree di specializza-
zione:

Ricerca medica / Progettazione della ricerca clinica

Tecnologia / Ingegneria / Fisica quantistica

Scienze ambientali

Scienze umane digitali

Scienze sociali

! Composizione attuale del Comitato di programma Ricerca sul lungo periodo e infrastrutture
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Le candidate e i candidati che collaborano con gli attuali PRN non sono ammessi alla candidatura.
Requisiti di diversita

Il FNS € impegnato a favore della diversita e delle pari opportunita e mira a promuovere i gruppi sotto-
rappresentati nella scienza. Ad esempio, il FNS mira a garantire una rappresentanza equilibrata di
genere, con almeno il 40% di donne e almeno il 40% di uomini nel Consiglio della ricerca e nei rispetti-
vi organi. Tra le candidate e i candidati idonei, sara data preferenza a coloro che contribuiscano a
rafforzare questo impegno.

Profilo di un membro del Consiglio della ricerca

I membri del Consiglio della ricerca devono comprendere le tendenze della ricerca a livello nazionale e
internazionale nel proprio settore, nonché avere la capacita di lavorare oltre i confini disciplinari e di
integrare prospettive differenti. Hanno esperienza con programmi di finanziamento del FNS o altri pro-
grammi di finanziamento nazionali e internazionali.

Sono consapevoli e orientati al futuro rispetto ai nuovi approcci al finanziamento della ricerca e alle
migliori pratiche in materia di etica e di valutazione della ricerca. ldealmente, i membri del Consiglio
della ricerca hanno familiarita con la valutazione di richieste di sussidio, inclusa quella di progetti di
ricerca collaborativi o interdisciplinari. Hanno esperienza nella presidenza di panel di valutazione della
ricerca o in altri organi decisionali.

I membri del Consiglio della ricerca condividono e sostengono pienamente i principi di finanziamento
fondamentali del FNS, la sua mission e i suoi valori (vedere il sito web del FNS per Principi fondamen-
tali, Strategia e Statuto e basi giuridiche). Sono in grado di rappresentarli sia internamente sia ester-
namente, di collaborare efficacemente in team e di dimostrare integrita personale e senso di respon-
sabilita sociale.

E richiesta una buona padronanza della lingua inglese. E preferibile un'ottima conoscenza di almeno
una lingua nazionale svizzera e la comprensione passiva di una seconda lingua nazionale.

Condizioni

1. Disponibilita pari al 20% di un impiego a tempo pieno

2. Mandato con inizio a partire dal 1° aprile 2027

3. Mandato quadriennale, con possibilita di una sola rielezione

4. Obbligo di segnalare eventuali posizioni incompatibili con il mandato, in particolare ruoli dirigenziali
e di vigilanza presso organizzazioni che presentano domande di finanziamento al FNS. Tra questi
sono compresi ruoli quali membri di rettorati, presidentesse/presidenti, direttrici/direttori, membri di direzioni

scolastiche e titolari di funzioni dirigenziali fondamentali all'interno di importanti unita organizzative, quali le de-
cane e i decani di facolta (per maggiori dettagli si rimanda al Regolamento della fondazione, Art. 28.5)

I mandato prevede una retribuzione equa. Nell’ambito del 20% di un impiego a tempo piano, la varieta
delle mansioni da svolgere potrebbe evolversi nel tempo.
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Si prega di inviare la propria candidatura via e-mail a rc-election@snf.ch entro la mezzanotte
del 14 giugno 2026. La candidatura deve essere inviata in un unico documento, comprendente una
lettera di motivazione (massimo 2 pagine) in cui si illustra il proprio potenziale contributo alla realizza-
zione della vision del FNS e un CV (massimo 2 pagine). Il CV deve riflettere le competenze pertinenti
e la comprovata esperienza correlata al profilo richiesto, oltre a includere dettagli sulle responsabilita
istituzionali. Si prega inoltre di fornire un documento di massimo 2 pagine in cui si descrivono i princi-
pali risultati delle proprie ricerche e i contributi alla comunita accademica o alla societa in senso piu
ampio. Nel preparare i documenti, si prega di tenere presente che il FNS aderisce ai principi del rego-
lamento DORA.

Nella propria domanda si prega di indicare qualsiasi potenziale incompatibilita2 con il mandato o po-
tenziali conflitti di interesse.

Le candidate e i candidati saranno selezionati tramite un colloquio in un’unica fase. | colloqui si terran-
no nell’'ottobre 2026.

Contatto

rc-election@snf.ch

2 Le seguenti funzioni sono incompatibili con la carica di membro del Consiglio della ricerca (Regolamento della
fondazione Sezione IV, Art. 28,5):

a. funzioni generali di direzione e di supervisione presso organizzazioni i cui membri presentano domande di
finanziamento al FNS, quali membri di rettorati, presidentesse/presidenti, direttrici/direttori o membri di direzioni
scolastiche

b. funzioni di direzione presso importanti unita organizzative, sottodivisioni di ricerca o infrastrutture di ricerca
delle organizzazioni di cui alla lettera a, quali le decane e i decani delle facolta delle universita cantonali;

c. funzioni di gestione e di supervisione in organizzazioni il cui scopo o la cui attivita comprenda la tutela degli
interessi di specifiche aree di ricerca o di ricercatrici o ricercatori nei confronti del FNS;

d. funzioni di gestione in un polo di ricerca nazionale, limitatamente all’eleggibilita nell’organo corrispondente del
Consiglio della ricerca;

e. altri scenari che potrebbero compromettere I'imparzialita.
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